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1. паспорт РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.12 Экономика организации

1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 08.02.07 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции, входящей в состав укрупненной группы специальностей 08.00.00 Техника и технологии строительства.
Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в условиях дистанционного обучения и с применением электронных образовательных технологий.
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:
Дисциплина входит в профессиональный учебный цикл, общепрофессиональных дисциплин, является учебной дисциплиной ФГОС СПО и вариативной части ОПОП 08.02.07 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции.
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
-рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели деятельности организации;
-организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество;
-осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития;
-составлять сметную документацию, используя нормативно-справочную литературу; 
- рассчитывать по принятой методологии основные  технико-экономические показатели деятельности организации.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
-организация производственного и технологического процессов;
-материально – технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации, показатели их эффективного использования;
-механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;
-методика разработки бизнес – плана;
-состав, порядок разработки, согласования и утверждения проектно-сметной документации;
- организацию производственного и технологического процессов; 

- материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации, показатели их эффективного использования; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях; 

- методику разработки бизнес-плана.
В рамках изучения дисциплины у студентов формируются следующие компетенции (ОК и ПК):
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей;
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
ПК 1.1. Организовывать и выполнять подготовку систем и объектов к монтажу.
ПК 1.2. Организовывать и выполнять монтаж систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха.
ПК 1.3. Организовывать и выполнять производственный контроль качества монтажных работ.
ПК 1.4. Выполнять пусконаладочные работы систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирование воздуха.
ПК 1.5. Осуществлять руководство другими работниками в рамках подразделения при выполнении работ по монтажу систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха.
ПК 2.1. Осуществлять контроль и диагностику параметров эксплуатационной пригодности систем и оборудования водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха.
ПК 2.2. Осуществлять планирование работ, связанных с эксплуатацией и ремонтом систем.
ПК 2.3. Организовывать производство работ по ремонту инженерных сетей и оборудования строительных объектов.
ПК 2.4. Осуществлять надзор и контроль за ремонтом и его качеством.
ПК 2.5. Осуществлять руководство другими работниками в рамках подразделения при выполнении работ по эксплуатации систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха.
ПК 3.1. Конструировать элементы систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха.
ПК 3.2. Выполнять основы расчета систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха.
ПК 3.3. Составлять спецификацию материалов и оборудования систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха на основании рабочих чертежей.
ПК 4.1. Выполнять подготовительные работы  при монтаже систем отопления, водоснабжения, водоотведения.
ПК 4.2. Осуществлять подбор и проверку оборудования, инструмента, приспособлений и фасонных частей, необходимых при выполнении монтажа  систем отопления, водоснабжения, водоотведения.
ПК 4.3. Осуществлять монтаж систем отопления, водоснабжения, водоотведения в соответствии с требованиями нормативно-технической документации.
ПК 4.4. Обеспечивать соблюдение правил техники безопасности при выполнении монтажных и наладочных работ.

Содержание дисциплины имеет межпредметные связи с дисциплинами математика, правовое обеспечение профессиональной деятельности.
Для лучшего усвоения учебного материала его изложение необходимо проводить с применением технических средств обучения, видео-, аудиоматериалов, современных программ компьютерного проектирования.
Курс обеспечен методическими пособиями и указаниями к выполнению практических работ, в том числе в условиях    применения электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
учебной нагрузки – 98 часов, в том числе:
во взаимодействии с преподавателем – 92 часа;
самостоятельной работы обучающегося – 6 часов
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Количество часов

	Учебная нагрузка (всего)
	98

	Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем (всего)
	92

	в том числе:
	

	теоретическое обучение
	62

	практические занятия
	30

	Самостоятельная учебная работа, в том числе в условиях    применения электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.
	6

	Форма контроля -  дифференцированный зачет


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.12 Экономика организации
	Наименование 
разделов и тем
	Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Предпринимательская деятельность и виды собственности
	
	

	Тема 1.1. Введение. Понятие и виды предпринимательской деятельности. Отрасли народного хозяйства 
	1-2. Классификация предпринимательской деятельности по различным признакам: по виду, формам собственности, времени работы и пр.
	2
	2

	Тема 1.2. Организация как юридическое лицо. 
	3-4. Организация как юридическое лицо. Цель создания организаций. Классификация организаций. Типы производства и их организационная структура. 
	2
	2

	Тема 1.3. Классификация организаций
	
	2
	2

	Тема 1.4. Особенности организационно-правовых форм предприятий 
	5-6. Основные отличительные особенности различных организационно-правовых форм предприятий
	2
	2

	
	7-8. Практическое занятие № 1:
Отличительные особенности организационно-правовых форм 
	2
	3

	Раздел 2. Организация производственного процесса
	
	

	Тема 2.1. Производственный процесс
	9-10. Сущность, принципы и классификация производственного процесса. Формы организации производства. Производственный цикл. Техническая подготовка производственного процесса
	2
	2

	Тема 2.2. Структура предприятия – организация производственного процесса в пространстве
	11-12. Общая, организационная, производственная структура предприятия 
 
	2
	2

	Тема 2.3. Производственный цикл – организация производственного процесса во времени 
	13-14. Производственный цикл: понятие, сущность, структура. Технологический процесс. Управление качеством продукции 
	2
	2

	
	15-16. Практическое занятие № 2:
Определение возможности выполнения заказа по изделию
	2
	3

	Раздел 3. Материально-техническая база предприятия (организации)
	
	

	Тема 3.1. Основной капитал организации
	17-18. Понятие, классификация, структура основных фондов. Основные фонды - главная составляющая имущества предприятия. Сущность основных фондов. Имущество организации
	2
	1,2

	Тема 3.2. Виды оценок основных производственных фондов
	19-20. Оценка основных фондов в натуральной и денежной формах. Первоначальная, восстановительная, остаточная и ликвидационная стоимость. Моральный и физический износ. Методика определения стоимости и основных фондов.
	2
	1,2

	
	21-22. Практическое занятие № 3
Расчет основных фондов по видам стоимости 
	2
	3

	Тема 3.3. Оценка наличия, состояния и движения основных фондов
	23-24. Цели и способы проведения оценки величины основных производственных фондов 
	2
	1,2

	
	25-26. Практическое занятие № 4 
Расчет стоимости основных фондов 
	2
	2,3

	Тема 3.4. Износ и амортизация основных фондов
	27-28. Понятие «амортизация». Норма амортизации. Методы амортизационных начислений объектов основных производственных фондов. Методика расчета амортизационных отчислений.
	2
	1,2

	
	29-30. Практическое занятие № 5 
Расчет амортизационных отчислений
	2
	3

	Тема 3.5. Ремонт средств труда 
	31-32. Понятие, сущность, виды ремонта средств труда 
	2
	1,2

	Тема 3.6. Показатели эффективности использования основных фондов
	33-34. Показатели экстенсивного, интенсивного и интегрального использования основных фондов. Коэффициенты обновления, выбытия, роста, сменности, фондоотдачи, фондоемкости, фондовооруженности. Алгоритм расчета показателей. Основные направления улучшения использования основных фондов.
	2
	1,2

	
	35-36. Практическое занятие № 6 
Расчет показателей использования основных фондов
	2
	2,3

	Тема 3.7. Аренда и ее роль в воспроизводстве средств труда 
	37-38. Понятие, сущность воспроизводства основных средств. Аренда и ее роль в воспроизводстве 
	2
	1,2

	Тема 3.8. Нематериальные активы
	39-40. Нематериальные активы, их виды. Объекты интеллектуальной собственности. 
	2
	1,2

	Тема 3.9. Оборотный капитал 
	41-42. Сущность, состав, структура оборотных средств организации. Кругооборот оборотных средств. Состав и классификация оборотных средств. Методика определения потребности в оборотных средствах.
	2
	1,2

	
	43-44. Практические занятия:№7
Определение потребности организации в оборотных средствах
	2
	3

	Тема 3.10. Показатели использования оборотных средств
	45-46. Коэффициент оборачиваемости, продолжительность одного оборота в днях, коэффициент загрузки. Абсолютное и относительное высвобождение оборотных средств.
	2
	1,2

	
	47-48. Практические занятия№8
Определение показателей использования оборотных средств
	2
	3

	Тема 3.11. Трудовые ресурсы на предприятии
	49-50. Состав трудовых ресурсов. Количественная и качественная характеристика трудовых ресурсов. Промышленно-производственный персонал: рабочие и служащие. Непромышленный персонал. Показатели оценки трудовых ресурсов. Методика расчета численности работников организации.
	2
	1,2

	
	51-52. Практические занятия:№9 
Расчет численности работников организации
	2
	3

	Тема 3.12. Производительность и оплата труда

	53-58. Эффективность использования трудовых ресурсов. Показатель выработки в натуральном и стоимостном выражении. Трудоемкость. Резервы роста производительности труда. Расчет показателей производительности труда.
Общие положения Трудового кодекса Российской Федерации об оплате труда. Государственные гарантии по оплате труда работников. 
Тарифная система оплаты труда. Нормирование труда. Формы и системы оплаты труда. Расчет заработной платы.
	6
	1,2

	
	59-60. Практические занятия:№10 
Расчет фонда оплаты труда 
Расчет заработной платы различных категорий работников

Расчет показателей производительности труда
	2
	3

	Раздел 4. Основные показатели деятельности организации
	
	

	Тема 4.1. Издержки производства 
	61-62. Понятие издержек производства. Классификация издержек по виду производства, по виду продукции, по виду расходов, по месту возникновения затрат. Группировка издержек по элементам затрат. Методы калькулирования. Управление издержками н предприятии 
	2
	1,2

	
	63-64. Практические занятия:№11 
Расчёт себестоимости и процента снижения себестоимости единицы расходов 
Составление калькуляции и сметы затрат
	2
	3

	Тема 4.2. Прибыль и рентабельность
 
	65-68. Прибыль предприятия - основной показатель результатов хозяйственной деятельности. Сущность прибыли, ее источники и виды.  Факторы, влияющие на прибыль. Показатели прибыли. Условия безубыточности работы предприятия. Порог прибыли.
 Рентабельность - показатель эффективности работы организации. Виды рентабельности. Методика расчета показателей рентабельности. Резервы увеличения рентабельности.
	4
	1,2

	
	69-70. Практические занятия:12  
Расчет прибыли и рентабельности предприятия.
Распределение прибыли по направлениям.
Расчет точки безубыточности
	2
	3

	Тема 4.3. Цена и ценообразование 
	71-74. Экономическое содержание цены. Виды цен. Механизм рыночного ценообразования. Ценовая политика предприятия. Цели и этапы ценообразования. Методы формирования цены.
	4
	1,2

	Тема 4.4. Финансы организации 
	75-80. Понятие финансов предприятия, их значение. Функции финансов. 

Финансовые ресурсы предприятия, их структура. Собственные и заемные источники финансирования. Управление финансовыми ресурсами.
 Финансовый план предприятия. Налоги и налогообложение 
	6
	1,2

	
	81-82. Практические занятия: №13 
Расчет налогов с физических лиц
	2
	3

	Раздел 5. Планирование деятельности организации и инвестирование
	
	

	Тема 5.1. Основы планирования
	83-84. Функции и задачи планирования. Структура планов организации. Виды планирования. Система показателей плана. Координация планов. Оперативно-календарное планирование. Международная практика обоснования проектов.
	2
	1,2

	Тема 5.2. Бизнес-план предприятия 
	85-86. Назначение бизнес-плана. Разделы бизнес-плана. Разработка и оформление бизнес-плана.
	2
	1,2

	
	87-88. Практические занятия№14 
Составление бизнес-плана
	2
	3

	Тема 5.3. Инвестиционная политика организации и эффективность хозяйственной деятельности
	89-90. Понятие и содержание инвестиций. Виды инвестиций. Формы организации инновационной деятельности. Экономическая эффективность инвестиций. Экономическая эффективность. Система показателей деятельности. Несостоятельность организаций.
	2
	2

	
	91-96. Самостоятельная работа обучающихся 
Составление бизнес-плана организации 
Темы рефератов:
Организация стратегического, оперативного и текущего планирования на предприятии

Инновационная деятельность предприятия

Аренда и лизинг. Их значение для деятельности предприятия

Внешнеэкономическая деятельность организаций

Логистика и ее роль в программе предприятия

Планирование и производственная программа на предприятии
	(6)
	3

	
	97-98. Дифференцированный зачет 
	2
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:

1.– ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2.– репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);
3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).
3.условия реализации УЧЕБНОЙ дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Для реализации учебной дисциплины имеется в наличии учебный кабинет   «Экономики, организации и управления».

 
Оборудование учебного кабинета: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя (АРМ); комплект учебно-наглядных пособий; рабочие тетради; калькуляторы; бланки первичных документов; экономические и статистические справочники; сборники учётных документов.
Технические средства обучения: доска интерактивная, проектор. 

3.2. Информационное обеспечение обучения

Основные источники:
1. Клочкова, Е. Н. Экономика организации : учебник для СПО / Е. Н. Клочкова, В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова ; под ред. Е. Н. Клочковой. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 447 с. — (Серия : Профессиональное образование). 

2. Коршунов, В. В. Экономика организации : учебник и практикум для СПО / В. В. Коршунов. — 4-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 313 с. — (Серия : Профессиональное образование). 

Электронные ресурсы: 

1. Боброва, О. С. Организация коммерческой деятельности : учебник и практикум для СПО / О. С. Боброва, С. И. Цыбуков, И. А. Бобров. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 332 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL: www.biblio-online.ru/book/BE95C40C-7DD1-4F2D-97EB-C731C436DC6E  (дата обращения: 26.10.2018).
2. Организация производства : учебник и практикум для СПО / Л. С. Леонтьева [и др.] ; под ред. Л. С. Леонтьевой, В. И. Кузнецова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 305 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL:www.biblio-online.ru/book/77591C69-D5D7-48CC-9100-EE480D321F4B (дата обращения: 26.10.2018). 
3. Основы экономики организации : учебник и практикум для СПО / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под ред. Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — 2-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 361 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL:www.biblio-online.ru/book/4EAE937B-62C6-4029-83C5-73281AD43F1  (дата обращения: 26.10.2018).
4. Основы экономики организации. Практикум : учебное пособие для СПО / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под ред. Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 299 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL: www.biblio-online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E (дата обращения: 26.10.2018).
5. Сергеев, И. В. Экономика организации (предприятия) : учебник и практикум для СПО / И. В. Сергеев, И. И. Веретенникова. — 6-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 511 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL:www.biblio-online.ru/book/6BC484BA-0580-41F2-813E-45BA40BB7F49.

6. Барышникова, Н. А. Экономика организации : учебное пособие для СПО / Н. А. Барышникова, Т. А. Матеуш, М. Г. Миронов. — 2-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 191 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL:www.biblio-online.ru/book/DB9906BA-7C69-4EE7-BFC9-8B4C3B88D674 (дата обращения: 26.10.2018).
7. Мокий, М. С. Экономика организации : учебник и практикум для СПО / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под ред. М. С. Мокия. — 3-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 284 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL: www.biblio-online.ru/book/FB6D359F-C821-41EB-8D28-DC2BC278AC39 (дата обращения: 26.10.2018).
8. Коршунов, В. В. Экономика организации : учебник и практикум для СПО / В. В. Коршунов. — 4-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 313 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL:www.biblio-online.ru/book/8BA4C5F0-4186-41C0-BB94-58D50D3848C0 (дата обращения: 26.10.2018)..

9. Корнеева, И. В. Экономика организации. Практикум : учебное пособие для СПО / И. В. Корнеева, Г. Н. Русакова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 123 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL:www.biblio-online.ru/book/E996A3B6-37B3-4EF7-B0B3-A515ADF08DDE (дата обращения: 26.10.2018). 

10. Клочкова, Е. Н. Экономика организации : учебник для СПО / Е. Н. Клочкова, В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова ; под ред. Е. Н. Клочковой. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 447 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL:www.biblio-online.ru/book/D771C468-012A-4B87-992C-9CC7D6216A51(дата обращения: 26.10.2018).
Сервисы и инструменты: 
1. Skype (режим доступа: https://www.skype.com/) 

2. Zoom (режим доступа: https://zoom.us/)
3. https://disk.yandex.ru/
4. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ 
Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляются преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований, в том числе в условиях применения электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 
	

	умения 
	
	

	- рассчитывать по принятой методологии основные технико – экономические показатели деятельности организации;
	оценка практических занятий 3
	

	- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество;
	 оценка круглого стола на тему «Собственная деятельность и производство»
	

	- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития;
	работа с интернет ресурсами и справочной литературы 
	

	- составлять сметную документацию, используя нормативно-справочную литературу.

- рассчитывать по принятой методологии основные  технико-экономические показатели деятельности организации. 
	оценка практических занятий 3-10
	

	знания 
	
	

	- организация производственного и технологического процессов;
	оценка практических занятий 3-10
	

	- материально – технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации, показатели их эффективного использования;
	оценка практических занятий 3-10
	

	-механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;
	оценка практических занятий 3-10
	

	- методика разработки бизнес – плана
	оценка практических занятий 14
	

	- состав, порядок разработки, согласования и утверждения проектно-сметной документации
- организацию производственного и технологического процессов; 

- материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации, показатели их эффективного использования; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях; 

- методику разработки бизнес-плана.
	оценка практических занятий 3-10
оценка тестового задания раздела 3
	

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы.
	

	ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности;
	Подготовка рефератов (докладов, сообщений по различной тематике), презентации
	

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;
	Оценка выполнения индивидуальных заданий.
Оценка выполнения практических заданий.
	

	ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;
	Оценка выполнения групповых заданий.
	

	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

	Оценка устного опроса и оценка построения устных сообщений
	

	ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей;
	Участие в учебных, образовательных, воспитательных мероприятиях в рамках профессии
	

	ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;
	Оценка за выполнение мультимедийной презентации
	

	ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;
	Проверка и оценка конспекта, ведение записей лекций в рабочей тетради. 
Оценка правильности чтения текстов профессиональной направленности.
	

	ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	Оценка порядка выстраивания презентации
	

	ПК 1.1. Организовывать и выполнять подготовку систем и объектов к монтажу.

	Оценка решений ситуационных задач
Тестирование
Устный опрос
Практические занятия
	

	ПК 1.2. Организовывать и выполнять монтаж систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха.

	Оценка решений ситуационных задач
Тестирование
Устный опрос
Практические занятия
	

	ПК 1.3. Организовывать и выполнять производственный контроль качества монтажных работ.

	Оценка решений ситуационных задач
Тестирование
Устный опрос
Практические занятия
	

	ПК 1.4. Выполнять пусконаладочные работы систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирование воздуха.

	Оценка решений ситуационных задач
Тестирование
Устный опрос
Практические занятия
	

	ПК 1.5. Осуществлять руководство другими работниками в рамках подразделения при выполнении работ по монтажу систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха.

	Оценка решений ситуационных задач
Тестирование
Устный опрос
Практические занятия

	

	ПК 2.1. Осуществлять контроль и диагностику параметров эксплуатационной пригодности систем и оборудования водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха.

	Оценка решений ситуационных задач
Тестирование
Устный опрос
Практические занятия

	

	ПК 2.2. Осуществлять планирование работ, связанных с эксплуатацией и ремонтом систем.

	Оценка решений ситуационных задач
Тестирование
Устный опрос
Практические занятия

	

	ПК 2.3. Организовывать производство работ по ремонту инженерных сетей и оборудования строительных объектов.

	Оценка решений ситуационных задач
Тестирование
Устный опрос
Практические занятия
	

	ПК 2.4. Осуществлять надзор и контроль за ремонтом и его качеством.

	Оценка решений ситуационных задач
Тестирование
Устный опрос
Практические занятия
	

	ПК 2.5. Осуществлять руководство другими работниками в рамках подразделения при выполнении работ по эксплуатации систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха
	Оценка решений ситуационных задач
Тестирование
Устный опрос
Практические занятия

	

	ПК 3.1. Конструировать элементы систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха.

	Оценка результатов деятельности обучающегося при выполнении и защите результатов практических занятий

	ПК 3.2. Выполнять основы расчета систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха.
	Оценка результатов деятельности обучающегося при выполнении и защите результатов практических занятий

	ПК 3.3. Составлять спецификацию материалов и оборудования систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха на основании рабочих чертежей.

	Оценка результатов деятельности обучающегося при выполнении и защите результатов практических занятий

	ПК 4.1. Выполнять подготовительные работы  при монтаже систем отопления, водоснабжения, водоотведения.
	Оценка результатов деятельности обучающегося при выполнении и защите результатов практических занятий

	ПК 4.2. Осуществлять подбор и проверку оборудования, инструмента, приспособлений и фасонных частей, необходимых при выполнении монтажа  систем отопления, водоснабжения, водоотведения.

	Оценка результатов деятельности обучающегося при выполнении и защите результатов практических занятий

	ПК 4.3. Осуществлять монтаж систем отопления, водоснабжения, водоотведения в соответствии с требованиями нормативно-технической документации.
	Оценка результатов деятельности обучающегося при выполнении и защите результатов практических занятий

	ПК 4.4. Обеспечивать соблюдение правил техники безопасности при выполнении монтажных и наладочных работ.


	Оценка результатов деятельности обучающегося при выполнении и защите результатов практических занятий


2

